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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

LLa Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucién al
Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus
funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecién a la Ley y a las ordenanzas
respectivas’.

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal c), prescribe
que los organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en
sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio, para entre otras, suplir
necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos
excepcionales.

Mediante la Sentencia C-288 de 2014, la Corte Constitucional declaré exequible, en forma
condicionada, el articulo 21 de la Ley 909 de 2004, en relacion con la provision de los
empleos en las Plantas Temporales.

La Comisién Nacional del Servicio Civil a través de Criterio Unificado Provisién de
Empleos de Plantas Temporales en sesiones del 26 y 28 de enero y 2 y 11 de febrero de
2016, precis6 el alcance de lo declarado por la Corte Constitucional, quién fijo los
parametros bajo los cudles se deben proveer los empleos temporales que contemplen las
entidades publicas, determinando reglas que se encaminan a fijar un orden prioritario de
provision de éste tipo de empleos.

Se ha establecido que la provision de los empleos temporales se haré en primer orden,
mediante la solicitud de Listas de Elegibles vigentes que administre la Comisién Nacional
del Servicio Civil, en segundo orden Y ante la ausencia de lista de elegibles declarada por
la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la entidad debera dar prioridad a la seleccion de
personas que se encuentren en carrera administrativa, que cumplan los requisitos para el
empleo y trabajen en la misma entidad. Este proceso sera garantizado mediante la libre
concurrencia en el proceso, a través de la publicacion de una convocatoria para la
provisién del empleo temporal en la pagina web de la entidad.

La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante el oficio radicado numero
20161020366891 del 23 de noviembre de 2016, autorizé a la Gobernacion de Antioquia a

proveer los empleos de caracter temporal creados mediante Decreto numero 5625 del 28
de octubre de 2016.

La administracion Departamental convocoé a proceso interno de seleccién para cargos en
temporalidad a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo, PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cédigo 219, Grado
04, NUC Planta 6805, ID Planta 4443, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PROCESOS
Y RECLAMACIONES de la SECRETARIA GENERAL.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

Finalizadas las etapas del proceso interno nimero 19 de 2018 - TEMPORALES, el sefior
ELKIN DARIO GARCIA GOMEZ, identificado con cedula de ciudadania 70.108.956,
cumplié con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para ser
nombrado.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente es necesario realizar
el siguiente nombramiento en temporalidad.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al sefior ELKIN DARIO GARCIA GOMEZ, identificado con
cedula de ciudadania 70.108.956, titular de la Plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 03, NUC Planta 1109, ID Planta 0703, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES Y NOMINA de la
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, en la
plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cédigo 219, Grado 04,
NUC Planta 6805, ID Planta 4443, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PROCESOS
Y RECLAMACIONES de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, a partir de la posesion y hasta el 30 de abril
de 2018, inclusive.

ARTICULO 2°: El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017.

ARTICULO 3°: En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o
que la informacion y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria
del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de
la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya
lugar.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La comisiéon Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante la circular 003 de 2014,
advierte que las entidades tiene la facultad legal de proveer transitoriamente sus
empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través
del encargo y excepcionalmente a través del nombramiento en provisionalidad.

El Articulo 2.2.5.5.41 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, establece que “Los
empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones
de empleo diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de fas propias de su
cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicios para efectos de la antigiiedad en el
empleo del cual es titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desemperio del empleo.

Mediante proceso interno nimero 18 de 2018, la Administracion Departamental
convocd a proceso interno de seleccién para proveer la plaza de empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 3246, ID
Planta 0155, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE SISTEMAS DE
INDICADORES del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
adscrita a la Planta Global de ia Administracién Departamental Nivel Central, en
situaciéon administrativa vacante temporal.

Finalizadas las etapas del proceso interno nimero 18 de 2018, publicados los
resultados definitivos el dia 22 de enero de 2018, el sefior JUAN GUILLERMO
CANAS ROJAS, identificado con cedula de ciudadania 71.689.514, cumplié con la
totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para ser
encargado.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente es necesario
realizar un encargo en vacante temporal, mientras dure el encargo de su titular el
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

sefior JULIO CESAR TORRES BETANCUR, identificado con cedula dé
ciudadania 98.492.060.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar al sefior JUAN GUILLERMO CANAS ROJAS,
identificado con cedula de ciudadania 71.689.514, titular de la Plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 06, NUC Planta 1432, ID Planta
1515, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE TALENTO HUMANO de la
SECRETARIA DE EDUCACION, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 3246, ID Planta 0155,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE SISTEMAS DE INDICADORES del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, mientras dure el encargo
de su titular el sefior JULIO CESAR TORRES BETANCUR, identificado con
cedula de ciudadania 98.492.060.

Como consecuencia de lo anterior se da por terminado el encargo como
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 0215, ID
Planta 1284, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE SERVICIOS
GENERALES de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefalados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades
e incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos
para asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de
personal adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo
Organizacional, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*MARYORIE VALOYES CORDOBA, identificado (a) con cédula de ciudadania 35.603.022,
Licenciada en Educacion Basica Primaria, esta actualmente en ‘el Centro Educativo Rural
Santa Inés, adscrita a la Secretaria de Educacién de Antioquia, vinculada en Propiedad
mediante Decreto 1177 del 03 de Agosto del 2004, en el Grado “14”, de escalafén Nacional
Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien ha presentado
solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley
715 de 2001, para el Municipio de Medellin.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion de Medellin, respectivamente; por el
cual se accede al traslado del (la) docente MARYORIE VALOYES CORDOBA, a esa
entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, a MARYORIE VALOYES
CORDOBA, identificado (a) con cédula de ciudadania 35.603.022, Licenciada en Educacién
Basica Primaria, esta actualmente en el Centro Educativo Rural Santa Inés, en el Grado “14”
en el escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Maryorie Valoyes Cordoba, debera tomar
posesién del cargo en el Municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y

VFUENTESW 1de




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Valoyes Cordoba, en el
Municipio de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafdén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

Radicado: D 2018070000310
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“Por medio uei vuar se ueroga un acto administrativo de Nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto nimero 648 del 19 de abril de 2017, que modifico mediante el articulo
1° el titulo 5 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en
su articulo 2.2.5.1.12, consagré expresamente la Derogatoria del nombramiento,
de la siguiente manera:

“‘La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no
acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos senalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto nimero 4523 del 24 de noviembre de 2017, se encargo por
un término no superior a seis (6) meses, a la sefiora LILLYAM DE JESUS LOPEZ
JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadana numero 21.744.209, en la plaza
de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 06, NUC Planta
1120, ID Planta 0716, adscrito a la Planta Global de la Administracipn
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Grupo DIRECCION
DE PRESTACIONES SOCIALES Y NOMINA de la SECRETARIA DE GESTION
HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

Mediante radicado numero 2017020075368 del 11 de diciembre de 2017, la
sefiora LILLYAM DE JESUS LOPEZ JIMENEZ, identificada con cédula de
ciudadana numero 21.744.209, manifestd no aceptar el encargo realizado por el
sefior Gobernador del Departamento en la plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 06, NUC Planta 1120, ID Planta 0716,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo Grupo DIRECCION DE PRESTACIONES
SOCIALES Y NOMINA de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcion publica, se
hace necesario derogar el mencionado acto administrativo de encargo, con el fin
de proceder a proveer esta serie de empleo, en cuanto la persona que fue

encargada para el mismo manifestd expresamente la no aceptacion de dicha
designacion.
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“Por medio del cual se deroga un Acto Administrativo”

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto nimero 4523 del 24 de noviembre de
2017, mediante el cual se encargo por un término no superior a seis (6) meses, a
la sefiora LILLYAM DE JESUS LOPEZ JIMENEZ, identificada con cédula de
ciudadana numero 21.744.209, en la plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 06, NUC Planta 1120, ID Planta 0716,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo Grupo DIRECCION DE PRESTACIONES
SOCIALES Y NOMINA de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 de! 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Orgdnica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

El (la) docente LILIBETH CARRENO TORDECILLA, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.067.903.000, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades — Lengua
Castellana, Nivel basica Secundaria, en la Institucién Educativa Miguel Vicente Garrido Ortiz,
en el Municipio de Arboletes, adscrita a la Secretaria de Educacién de Antioquia, vinculada
en Propiedad mediante Decreto 2016070003342 del 27 de mayo de 2016, en el Grado “2A”
en el Escalafén Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida, quien presento
solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley
715 de 2001, y el Decreto 520 de 2010, para el Distrito de Barranquilla

El Departamento de Antioquia y el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, al
encontrar que reune los requisitos, suscribieron el .Convenio Interadministrativo de Traslado,
entre el Secretario de Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacion del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, respectivamente; por el cual se accede al
traslado del (la) docente LILIBETH CARRENO TORDECILLA, identificado(a) con cédula de
ciudadania 1.067.903.000, para el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla,
Institucion Educativa Distrital Sarid Arteta de Vasquez.

De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el
citado articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla,
Institucién Educativa Distrital Sarid Arteta de Vasquez, a LILIBETH CARRENO TORDECILLA,
identificado(a) con cédula de ciudadania 1.067.903.000, Licenciada en Educacion Basica con
Enfasis en Humanidades — Lengua Castellana, Nivel bésica Secundaria, quien actualmente se
desempeiia en la Institucion Educativa Miguel Vicente Garrido Ortiz, del Municipio de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Arboletes, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioquia, en el Grado “2A” en el
Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: La docente LILIBETH CARRENO TORDECILLA, debera tomar posesion
del cargo en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, tal como lo sefiala el
Decreto 1075 de 2015 y seguird conservando los derechos de carrera, tal como lo establece
el Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el docente LILIBETH CARRENO TORDECILLA,
en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, sera relevado(a) de Nomina del
Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el
expediente de clasificacion y ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios,
a la Secretaria de Educacion del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™o, A

STOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de{Educacion

Proyecté Cristina Hernandez Marin | Revisd. Teresita Aguilar Garcia Aprobo: Juan Eugenio Maya Lema
11122017 Directora Jurjdica Subsecretario Administrativo
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ce I

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

El (la) docente DAVID CASTANEDA CARDONA, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.193.357.277, adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia, vinculado en Propiedad
mediante Decreto 2017070001435 del 06 de abril de 2016, actualmente es Docente de
Basica Secundaria, Area Ciencias Sociales en la Institucion Educativa Antonio Roldan
Betancur del Municipio de Taraza, Grado “2A” en el Escalafén Nacional Docente,
informacion que reposa en la hoja de vida del docente,* quien mediante Resolucion
20172000068985 del 23 de noviembre de 2017, la Comisidn Nacional del Servicio Civil, CNSC,
ordena a la Secretaria de Educacién del Municipio de Medellin, realizar los procedimentos
legales y vigentes para la reubicacion del (la) educador (a) a esa Entidad Territorial.

El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que retdne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacién del Municipio de Medeliin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del docente DAVID CASTANEDA

CARDONA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.193.357.277, para el Municipio de
Medellin.

De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el
citado articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el Municipio de Medellin, a DAVID CASTANEDA CARDONA,
identificado(a) con cédula de ciudadania 1.193.357.277, adscrito a la Secretaria de
Educacidn de Antioquia, vinculado en Propiedad mediante Decreto 2017070001435 del 06
de abril de 2016, actualmente es Docente de Bésica Secundaria, Area Ciencias Sociales en la
Institucién Educativa Antonio Roldan Betancur del Municipio de Taraza, Grado “2A” en el
Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva

CHERNANDEZM 1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: El docente DAVID CASTANEDA CARDONA, debera tomar posesion del
cargo en el Municipio de Medellin, tal como lo sefiala el Decreto, 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el docente DAVID CASTANEDA CARDONA, en
el Municipio de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

""‘%\R
NESTOR DAVI STREPO BONNETT

Secretario de Educacién

A
Proyect6 Cristina Hernandez Marin | Revisd: Teresita Aguilar Garcia Aprobé: Juan Eugenio Maya Lema
221212017 Directora Juridi¢a Subsecretario Administrativo
| )\bo » U\
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Tlpo DE( RET()
Destine: CAMILO

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Orgdnica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

El (la) docente CAMILO CASTANEDA CARDONA, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.042.772.071, {icenciado en Filosofia y Educacion Religiosa, adscrito a la Secretaria de
Educaciéon de Antioquia, vinculado en Propiedad mediante Decreto 2017070001169 del 16
de marzo de 2017, actualmente es Docente de Basica Secundaria, Area Ciencias Sociales en
la Institucién Educativa Antonio Roldan Betancur del Municipio de Taraza, Grado “2A” en el
Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del docente, quien
mediante Resolucion 20172000069015 del 23 de noviembre de 2017, la Comisién Nacional
del Servicio Civil, CNSC, ordena a la Secretaria de Educacién del Municipio de Medellin,
realizar los procedimentos legales y vigente para la feubicacion del (la) educador (a) a esa
Entidad Territorial. ‘

El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y el Secretario de Educacién del Municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del docente CAMILO CASTANEDA
CARDONA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.042.772.071,/para el Municipio de
Medellin.

De conformidad con el pardgrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el
citado articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
. DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin soluuon de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el Municipio de Medellin, a CAMILO CASTANEDA CARDONA,
identificado(a) con cédula de ciudadania 1.042.772.071¢icenciado en Filosofia y Educacién
Religiosa, adscrito a la Secretaria de Educacién de Antioquia, vinculado en Propiedad
mediante Decreto 2017070001169 del 16 de marzo de 2017, actualmente es Docente de
Basica Secundaria, Area Ciencias Sociales en la Institucion Educativa Antonio Roldan
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Betancur del Municipio de Taraza, Grado “2A” en el Escalafén Nacional Docente, de acuerdo
con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente CAMILO CASTANEDA CARDONA, deberd tomar
posesion del cargo en el Municipio de Medellin, tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015
y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que lo rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el docente CAMILO CASTANEDA CARDONA,
en el Municipio de Medellin, sera relevado(a) de Ndmina del Departamento de Antioquia y
se enviard la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de |la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Y

NESTOR DAVID I;%STREPO BONNETT

Secretariotde Educacion

Proyecto Cristina Hernandez Marin | Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprobé: Juan Eugenio Maya Lema
1122017 Directora Jur ica Subsecretario Administrativo
1
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Radicado: D 2018070000314
Fecha: 02/02/2018 )

Sl |

Por el cual se Traslada por Convenio Iinteradministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*SIMERY COPETE PEREA, con cédula 35.587.056, Licenciada en Espanol y Literatura,
estd actualmente en la Instucion Educativa Jose Maria Herran del Municipio de Ciudad
Bolivar, adscrita a la Secretaria de Educacién de Antioguia, vinculada en Propiedad
mediante Decreto 2016070002249 del 03 de Mayo del 2016, en el Grado “2A”, de escalafén
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, de quien
mediante Resolucion N°CNSC 20172000070785 del 06 de diciembre del 2017, La Comisién
Nacional del Servicio Civil ordena a la Secretaria de Educacion.del Municipio de Medellin,
realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) Docente
en esa entidad Territorial. .

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacién de Medellin, respectivamente; por el
cual se accede al traslado del (la) docente SIMERY COPETE PEREA, a esa entidad
Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, a SIMERY COPETE PEREA, con
cédula 35.587.056, Licenciada en Espariol y Literatura, esta actuaimente en la Instucién
Educativa Jose Maria Herran del Municipio de Ciudad Bolivar, adscrita a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, vinculada en Propiedad mediante Decreto 2016070002249 del 03

de Mayo del 2016, en el Grado “2A” en el escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Simery Copete Perea, debera tomar posesion
del cargo en el Municipio de Medellin tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Copete Perea, en el
Municipio de Medellin, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviard la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ao\mx =
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretarid de Educacion

Proyecté: Ake ,
Vanessa Fuentes Welsh so Teresita Agui Gara& Apr 0: Juan Eugemo Maya em

05/01/2018 Directora Juridica ujfSecretario Admlmstratlvo
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“Por medio del cual se modifica transitoriamente la jornada laboral para los
servidores del Departamento de Antioquia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO

El Decreto 3554 del 27 de:diciembre-de 2012,-por-medio del cual se reglamenta la
administracion del personal que presta serwcxos al Departamento de Antioquia,
Nivel Central, sefala expresamente en su- artlculo tercero: “El horario de trabajo
podra ser modificado con el fm:dé’compensar fechas espec:a/es del calendario.”

)m )“'\

xDECR;ETA“’?

ARTICULO PRIMERO: Con eI;;froposuto de c;’mpensar los dias 26, 27 y 28 de
marzo de 2018, de Semana Santa, se Iaboraraglbs sabados 10, 17 y 24 de febrero
de 2018, en el siguiente horarlo ‘de 7 30 a.m. a:4:20 pim.

ARTICULO SEGUNDO: En Jas Dependenmas que por razéon del servicio no
pudieran acogerse a este horarm\sera el- correspond|ente Secretario de Despacho,
Gerente, Director de Departamento Administrativo o Jefe de Oficina, quien
determine la jornada a cumplir.

ARTICULO TERCERO: Cada Secretario de Despacho, Gerente, Director de
Departamento Administrativo y Jefe de Oficina, sera responsable del control de
Asistencia y del horario de los Funcionarios que laboran en su Secretaria; en caso
de incumplimiento o no asistencia, informara a la Direccién de Prestaciones
Sociales y Noémina para que se realice el descuento del dia y a Control Interno
Disciplinario, para el proceso de su competencia.

COMYNIQUESE Y C LASE

vl SAQven .

UMs PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

st pa ) i
Elaboré: Sy "Y . Apr
Olga Lucia Giraldo ia Nalfhi ic Tra Palacio Jairoffibe an
Profesional Especializado Directora de Personal Secr arl de espacha
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DECRETO No.

Radicado: D 2018070000316
Fecha: 05/02/2018

a5 IR IR

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* YADIRA ELENA ZAPATA AVENDANO, con cédula de ciudadania 43.652.885, Licenciada
en Educaciéon Baisca con Efasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la
Institucion Educativa América, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioquia, vinculada
en Propiedad mediante Decreto 1422 del 25 de Agosto del 2004, en el Grado “13”, escalafon
Nacional Docente, informaciéon que reposa en .la hoja de vida de (la) Docente, quien ha
presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo
22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Itagui. B !

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de ltagti al encontrar que reldne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del Municipio de Itagui,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente YADIRA ELENA
ZAPATA AVENDANO, para el Municipio de Itagii.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
* DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE ITAGUi, a YADIRA ELENA ZAPATA
AVENDANO, con cédula de ciudadania 43.652.885, Licenciada en Educacion Baisca con
Efasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucién Educativa América,
en el Grado “13", escalafon Nacional Docente, adscrito a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Yadira Elena Zapata Avendafio, debera tomar
posesién del cargo en el Municipio de ltagui tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el-Estatuto Docente que la
rige. i

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Zapata Avendafio, en el
Municipio de Itagui, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara
la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificaciéon y ascenso
en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del
Municipio de ltagui.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida de ia Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ao

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

Proyecté: Reviso: Teresita Aguilar Garcia, | Aprobd: Juan Eugenio Maya Lema,
Vanessa Fuentes Welsh Directora Juridica Subsecretario Administratifo
04/01/2018 T -
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DECRETO

Radlcadn D 201 807000031 7
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Por el cual se traslada y se nombra por Convenio Interadministrativo de Permuta a
unos Docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacion

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de
2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Municipio de Medellin para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la
Educacién.

*La sefiora DORIS BETANCUR GIRALDO, con cédula de ciudadania N°43.733.533,
Licenciada en Educacion Agroambiental y Ciencias Naturales, nombrada en propiedad por
el Decreto 2016070002068 del 28 de abril de 2016, esta actualmente adscrita a la
Secretaria de Educacién de Antioquia en calidad de docente de Basica Primaria en El
Centro Educativo Rural la Merced — Sede Centro Educativo Rural Alto del Oso del
Municipio de Betania, Grado “2A” en el Escalafén Nacional Docente y el docente JUAN
JOSE ARMIJO AGUALIMPIA, identificado con cédula de ciudadania N°1.076.322.824,
Normalista Superior en Etnoeducacion con Enfasis en Etica y Valores Humanos,
actualmente adscrito a la Secretaria de Educacién del Municipio de Medellin, en calidad de
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa La Independencia- Seccidn
Escuela Amor al Nifio, Grado “1B” en el escalafén Nacional Docente, solicitaron Convenio
Interadministrativo de Permuta, de conformidad con lo establecido en la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 1075 de 2015.

*El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin, verificaron que los Docentes
reunen los requisitos y suscribieron el Convenio Interadministrativo entre el Secretario de
Educacion del Departamento de Antioquia y el Secretario .de Educacién del Municipio de
Medellin, por el cual se accede al traslado de los docentes DORIS BETANCUR GIRALDO,
para el Mumcnplo de Medellin y JUAN JOSE ARMIJO AGUALIMPIA al Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con el paragrafo del articuld 2 del‘Decreto 520 de 2010 compilado en el
Decreto 1075 de 2015, corresponde al Ente territorial donde labora el docente JUAN JOSE
ARMIJO AGUALIMPIA, expedir el acto administrativo de traslado, de igua!l manera se
debera trasladar y nombrar a DORIS BETANCUR GIRALDO, como Docente de Aula, en
la Planta de Cargos del Municipio de Medellin.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin soluciébn de continuidad por Convenio
Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del Municipio de Medellin pagado
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con recursos del Sistema General de Participaciones a DORIS BETANCUR GIRALDO,
con cédula de ciudadania N°43.733.533, Licenciada en Educacién Agroambiental y
Ciencias Naturales, Grado “2A”en el Escalafon Nacional Docente, como Docente de
Basica Primaria en la Institucién Educativa La Independencia- Seccién Escuela Amor al
Nifio, en reemplazo de JUAN JOSE ARMIJO AGUALIMPIA, quien pasa al Departamento
de Antioquia. Viene de El Centro Educativo Rural la Merced — Sede Centro Educativo
Rural Alto del Oso del Municipio de Betania del Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad sin solucién de continuidad
por Convenio Interadministrativo de permuta, para el Departamento de Antioquia a JUAN
JOSE ARMIJO AGUALIMPIA, identificado con cédula de ciudadania N°1.076.322.824,
Normalista Superior en Etnoeducacién con Enfasis en Etica y Valores Humanos, Grado
“1B” | en el Escalafon Nacional Docente, nivel de Basica Primaria en El Centro Educativo
Rural ia Merced — Sede Centro Educativo Rural Alto del Oso del Municipio de Betania del
Departamento Antioquia, en reemplazo de DORIS BETANCUR GIRALDO, con cédula de
ciudadania N°43.733.533.

ARTICULO TERCERO: E! docente JUAN JOSE ARMIJO AGUALIMPIA, debera tomar
posesion del cargo, en el Departamento de Antioquia, y seguira conservando los derechos
de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo rige.

PARAGRAFO: La educadora DORIS BETANCUR GIRALDO, debera tomar posesion del
cargo, sin solucion de continuidad en la Secretaria de Educaciéon de Medellin, tal como lo
senala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado en
el Decreto 1075 de 2015 y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionada en la Secretaria de Educacion de Medellin, la
docente DORIS BETANCUR GIRALDO, sera incluida en la Némina del Municipio de
Medellin.

PARAGRAFO: Una vez posesionado el docente JUAN JOSE ARMIJO AGUALIMPIA en
el Departamento de Antioquia, sera relevada de Némina del Municipio de Medellin y se
incluird en la némina del Departamento de Antioquia, el Municipio de Medellin enviara la
hoja de vida con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el escalafén
docente y antecedentes disciplinarios, al Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos del Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

“E‘
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario e Educacion

Elaboro: Cristina HernandezM Rewso Te\esit gunlarG rcia, f1° 5b6: L_“ .
Profesional Unl\nasﬁltarl ectora idica bsec}j ario Administrativo
21/12/2017
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s A

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION EN MATERIA DE
RENDICION DE CUENTAS”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el Departamento Administrativo de Planeacion,
las Secretarias General y de Hacienda, Oficina de Comunicaciones y en la
Gerencia de Auditoria Interna, la elaboracion de los procedimientos, metodologias,
estructuras, practicas sobre la rendicibn de cuentas de la Administracion
Departamental, para dar a conocer los resultados de su gestion a los ciudadanos,
la sociedad civil, otras entidades publicas y a los organismos de control, de
conformidad con la Ley 1757 de 2015, y con sujecion al manual de rendicion de
cuentas expedido por el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su

expedicion.
OMUNJQUESE Y CUMPLASE
U)SKkev Tl i

UIS PEREZ GUTIERREZ
ernador de Antioquia

Dado en Medellin, a los
C

are’
JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ

ecretario General

Elaboro: Luz Ma. Morales N. Profesional U. 05.02) { ro
Reviso: Gustavo A. Restrepo G. Director Asescfia’Legal y de Control & * * 7>—s /

Aprobo: Carlos,A. Pie raizc. SybsecretariqyJuridico
Ca:\c:zhr 0O &
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l'lpu DE( RETO
Dastino:

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ
HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No 21.862.628, Directora
‘del Departamento Administrativo de Planeacion, la representacion del Gobernador
del Departamento, en la reunién presencial de los Organismos Colegiados de
Administracién y Decision — OCAD DEPARTAMENTAL - a realizarse el dia 06 de
febrero de 2018, en el Despacho del Director Administrativo de Planeacion de la
Gobernacion de Antioquia, piso 11, a partir de las 2:p.m.

ARTICULO SEGUNDO. EIl presente Decreto rige a partir de la fecha de su

expedicion.
COMUMIQUESE Y ?PLASE
oS v 2L

L IS PEREZ GUTIERREZ
ador de Antioquia

ﬂr(/”'

Dado en Medellin, a los

JAVIER

URICIO GARCIA QUIROZ
ecretario General

Elaboro: Luz Ma. Morales N. Profesmnalf 8

Rewso Gustavo A {Restrepo irector-Asesoria Legal y de Controj7/b! e ’771
) Pkesrjhlta &%ﬂ ah{?
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Radicadn l) 201 8070000320

Tipo: mz( RET() ' !
Destino: LEIDY ' | |

Por el cual se traslada por Razones de Seguridad a un Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasiadar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificd la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, regula los traslados por razones de seguridad
sefialan en el articulo 2.4.5.2.2.2.4 que cuando el educador formula solicitud de proteccion, se
debe expedir acto administrativo que temporalmente reconozca condicion de amenazado,
mientras se efectua estudio de seguridad por. parte dela autorldad competente.

"

* En razon de que se han presentado 5|tuaC|ones en el Mumuplo Anori donde labora la sefiora
LEIDY JOHANA RESTREPO ALZATE, identificada con Cédula 1.045.110.098, a quien le puede
generar riesgo o grave afectacién de sus derechos fundamentales como la seguridad personal e
integridad, la vida y la libertad; se hace necesario realizar un traslado por razones de seguridad,
mientras se efectia estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes,
reubicandolo en otro municipio, en atencion a las disposiciones normativas antes citadas.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por razones de seguridad, mientras se efectua estudio de
seguridad por parte de las autoridades competentes, a LEIDY JOHANA RESTREPO ALZATE,
identificada con Cédula 1.045.110.098, Normalista Superior, vinculada en Provisionalidad, como
Docente de Bdsica Primaria, para la Institucion Educativa Cedefio del municipio de Yarumal, en
el drea de Preescolar, en reemplazo de Paula Marcela Baena Vergara, identificada con cédula de
ciudadania 43.109.588 quien pasa a otro establecimiento, plaza 0780600 - 014; la Sefiora LEIDY
JOHANA RESTREPO ALZATE viene como Docente de la Institucidn Educativa Rural El Carmin,
C.E.R Solano del municipio de Anori, plaza 4179510 - 001.

-\
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

PUANE=

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario delEducacidn

i { \\7>r
D‘U\mm RevigTeres%na&guilar Garcia
Proyectd: Cristina Hernandez Marinl. Enero U7 de 2018 Juridica
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Radicado: D 2018070000321
Fecha: 05/02/2018

ST T

Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del Departamento
de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de 2004, adoptd la planta de
cargos de docentes, directivos docente y administrativos para los municipios no certificados, Planta
modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* Por Decreto 2018070000033 del 04 de enero de 2018, fue aceptada la renuncia como docente en la
Planta de Cargos del Departamenlto de Antioquia, a la educadora AMPARO DE LAS MISERICORDIAS
SOSSA TAMAYO, identificada con cédula 43.360.173, en el Centro Educativo Rural Playas del
municipio de Belmira, plaza 0740510-001; debido a que, en el acto administrativo, fue registrado
incorrectamente el Numero del documento de identidad de la Docente, se hace necesario aclarar dicho
acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2018070000033 del 04 de enero de 2018, acto
administrativo mediante el cual fue aceptada la renuncia como docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia a la servidora docente AMPARO DE LAS MISERICORDIAS SOSSA
TAMAYO, identificada con cédula 43.360.173, en el Centro Educativo Rural Playas del municipio de
Belmira, plaza 0740510-001; en el sentido que el nimero correcto del documento de identidad de la
educadora es Cédula 43.360.137, y no como quedé expresado en-dicho acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida de la Servidora Docente.

COMNJUNIQUESE Y CUMPLASE

A

RESTREPDBONNETT

NESTOR DAVI
Secretario de Edu ciép

— 3 S
Api

. |
\éra}ma bafleso | Tve = H | Cnow (((cc g,}kz, , ))\}Q(\ L \“\Q’\I\

Reviso: Ivan de J. Glizman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garcia rgpo: Juan Eugenio Maya Lema
Proyecto Veronica Gallego.24 de enero de 2018. Director Talento Humano Directora Juridica Secretario Administrativo
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Radicadn D 2018070000322

e N

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento Provisional y
hace unos Nombramientos Provisionales en Vacante Temporal de unos Docentes en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION.DEL DEPARTAMENTO..DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en espeaal las conferldas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre d

|

* Mediante el Decreto 201607000¢
y otorga funciones a la Secretaria 1V ducaewn para- 'realazar nombramlentos trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar t&f"msmnes permgs@s conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y} emag novedad 3adm|mstratlvas a Ios docentes dtrect:vos
docentes y personal admlnlstratgvo q;ae laboran’ el

los municipios no certificados del, @epartamen’ff@
* \(, i
* Que mediante el Decreto Depafx}\ental 201%500001626 dé/l 7 de mayo de 2015, se Modifico la

Planta de cargos de Personal DocentéS\yRLrectlvo ’gboce’ntes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificades.dél. Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

:‘;’f*‘*

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona en
el plazo legal.

* Por Decreto 2017070004399 del 10 de noviembre de 2017, y el Decreto 2017070004444 del 10
de noviembre de 2017, fueron Nombrados en Provisionalidad, en Vacante Temporal en la
planta de Cargos del Departamento de Antioquia, los educadores que seguidamente se
relacionan, quienes fueron designados para reemplazar en provisionalidad en vacante
temporal unos Servidores Docentes a los cuales se les concedié Comision de Servicios para
desempefiarse como Docentes Tutores ejerciendo actividades oficiales relacionadas con su
participacion en la puesta en marcha del Programa para la Excelencia Docente y Académica
“Todos a Aprender”.

- GINA MARGARITA LUNA CALIZ, identificada con Cédula 1.038.111.513, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Humanidades Lengua Castellana, como Docente de Basica
Primaria para la Institucion Educativa Luis Fernando Restrepo Restrepo del municipio de
Zaragoza, plaza 8950060-005, en reemplazo de Sandra Patricia Urrutia Pérez, a quien se le
concedié Comision de Servicios para desempefiarse como Docente Tutora; mediante
comunicacién escrita del 14 de diciembre de 2017, la sefiora Luna Caliz presenté renuncia al
nombramiento del cual no tomé posesion en el tiempo establecido.

- ESTEFANIA PINEDA GOMEZ, identificada con Cédula 1.035.427.619, licenciada en Lengua
Castellana, como Docente de Bdsica Secundaria, area de Humanidades Lengua Castellana, para
la Institucidon Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Ciudad Bolivar, plaza 1588200-050,
en reemplazo de Vanessa Lenis Torres Moreno, a quien se le concedié Comision de Servicios
para desempefiarse como Docente Tutora; mediante comunicacion escrita del 17 de enero de
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2018, la sefiora Pineda Gomez presenté renuncia al nombramiento del cual no tomé posesion
en el tiempo establecido.

- CLAUDIA PATRICIA MARIN CASTRILLON, identificada con Cédula 42.689.853, Licenciada
en Matematicas y Fisica, como Docente de Media, area de Matematicas para la Institucion
Educativa Liceo Concejo Municipal del municipio de Caucasia, plaza 1540000-087, en
reemplazo de Milena Maria Castilla Guerra, a quien se le concedié Comisidn de Servicios
para desempefiarse como Docente Tutora; mediante comunicacidn escrita del 16 de enero
de 2018, la sefiora Marin Castrillon presenté renuncia al nombramiento del cual no tomé
posesidn en el tiempo establecido.

- CIELO ALEXANDRA PALACIO MEDINA, identificada con Cédula 43.765.354, Licenciado en
Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, como Docente de Basica Primaria
para la Institucion Educativa Taparté del municipio de Andes, plaza 1481000-009, en
reemplazo de Jeimy Paola Donato Pérez, a quien se le concedié Comisién de Servicios para
desempefiarse como Docente Tutora; mediante’ comunicacidn escrita Radicado
2018010001939 del 9 de enero de 2018, la sefiora Palacio Medina presentd renuncia al
nombramiento del cual no tomd posesion en el tiempo establecido.

* Con el propésito de que los educadores Sandra Patricia Urrutia Pérez, Vanessa Lenis Torres
Moreno, Milena Maria Castilla Guerra, Jeimy Paola Donato Pérez, Mario de Jesus Berrio
Arboleda y Luz Migdonia Gomez Guzman, puedan desarrollar las actividades previstas en
este Programa, por el afio de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018, teniendo en cuenta
que en dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para la Excelencia Docente y
Académica “Todos a Aprender”, se hace necesario proveer las vacantes temporales a través
del Nombramiento Provisional en Vacante Temporal, a quienes reunen las calidades
establecidas en el articulo 4 del Decreto 1278 de junio de 2002, para desempefiar la funcion
docente acorde con lo establecido en los articulos 4 y 5 ibidem, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacidn del servicio publico educativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2017070004399 del 10 de noviembre
de 2017, acto administrativo mediante el cual fueron Nombradas en Provisionalidad,
vacante temporal, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia:

- GINA MARGARITA LUNA CALIZ, identificada con Cédula 1.038.111.513, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Humanidades Lengua Castellana, como Docente de Basica
Primaria para la Institucion Educativa Luis Fernando Restrepo Restrepo del municipio de
Zaragoza, plaza 8950060-005, en reemplazo de Sandra Patricia Urrutia Pérez, a quien se le
concedio Comisién como Docente Tutora; segun lo expuesto en la parte motiva.

- CIELO ALEXANDRA PALACIO MEDINA, identificada con Cédula 43.765.354, Licenciado en
Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, como Docente de Basica Primaria
para la Institucion Educativa Taparté del municipio de Andes, plaza 1481000-009, en
reemplazo de Jeimy Paola Donato Pérez, a quien se le concedié Comision de Servicios para
desempefiarse como Docente Tutora; seglin lo expuesto en la parte motiva.

Revocar parcialmente el Decreto 2017070004444 del 10 de noviembre de 2017, acto
administrativo mediante el cual fueron Nombradas en Provisionalidad, vacante temporal, en
la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia:
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- ESTEFANIA PINEDA GOMEZ, identificada con Cédula 1.035.427.619, Licenciada en Lengua
Castellana, como Docente de Basica Secundaria, area de Humanidades Lengua Castellana,
para la Institucion Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Ciudad Bolivar, plaza
1588200-050, en reemplazo de Vanessa Lenis Torres Moreno, a quien se le concedid
Comisidn de Servicios para desempeiiarse como Docente Tutora; segun lo expuesto en la
parte motiva.

- CLAUDIA PATRICIA MARIN CASTRILLON, identificada con Cédula 42.689.853, Llicenciada
en Matematicas y Fisica, como Docente de Media, drea de Matematicas para la Institucién
Educativa Liceo Conéejo Municipal del municipio de Caucasia, plaza 1540000-087, en
reemplazo de Milena Maria Castilla Guerra, a quien se le concedié Comision de Servicios
para desempenarse como Docente Tutora; seguln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones y, mientras dure la Comisidn (a partir de la notificaciéon del presente acto
administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2018), a las personas que a continuacion se
indican:

- ANA VITILIA TAPIAS BEJARANO, identificada con Cédula 35.602.781, Licenciada en
Educacién Basica Primaria, como Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa
Luis Fernando Restrepo Restrepo del municipio de Zaragoza, plaza 8950060-005, en
reemplazo de Sandra Patricia Urrutia Pérez, a quien se le concedié Comision como Docente
Tutora.

- CARMEN LILIA MUNIVE CAMPO, identificada con Cédula 57.417.619, Licenciada en
Espafiol y Literatura, como Docente de Aula, area de Humanidades Lengua Castellana, para
la Institucién Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Ciudad Bolivar, plaza 1588200-
050, en reemplazo de Vanessa Lenis Torres Moreno, a quien se le concedié Comision de
Servicios para desempeiiarse como Docente Tutora.

- LINA MARIA LONDONO CALDERON, identificada con pédula 1.042.090.749, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, como Docente ‘de Aula, drea de Matemdticas
para la Institucién Educativa Liceo Concejo Municipal del municipio de Caucasia, plaza
1540000-087, en reemplazo de Milena Maria Castilla Guerra, a quien se le concedio
Comisién de Servicios para desempenarse como Docente Tutora.

- PAULA ANDREA RESTREPO PIEDRAHITA, identificada con Cédula 43.287.642, Licenciada
en Educacién Fisica, como Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Taparté
del municipio de Andes, plaza 1481000-009, en reemplazo de Jeimy Paola Donato Pérez, a
quien se le concedié Comision de Servicios para desempefiarse como Docente Tutora.

- EDILBERTO DE JESUS ARROYAVE SUAZA, identificado con Cédula 1.063.284.612,
Licenciado en Matematicas y Fisica, como Docente de Aula, drea de Matematicas para la
Instituciéon Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Ciudad Bolivar, plaza 1588200-004,
en reemplazo de Mario de Jests Berrio Arboleda, a quien se le concedié Comision de
Servicios para desempefiarse como Docente Tutor.

- YENI ARISMENDI ARIAS, identificada con Cédula 1.039.024.877, Normalista Superior,
como Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Pedro Antonio Elejalde del
municipio de Frontino, plaza 1127000-070, en reemplazo de Luz Migdonia G6mez Guzman, a
quien se le concedié Comision de Servicios para desempefiarse como Docente Tutora.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberdn en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano —~ SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\mﬁx 15
NESTOR DAVID RES

REPO BONNETT
Secretario de Educacidn

4 I

Veames Gallese o a) cae ey %S)g”
Proyecto: Veronica Gallego Reviso: Ivan de J. Guzméan Lopez evisd: Tertst XguilarGarcia
Enero 30 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica

Aprobg: Juan Eugenio Maya Lema
SubgAcretario Administrativo
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA

Radicado: D 2018070000323
Fecha: 05/02/2
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EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el Decreto N° 0743 del
19 de marzo de 1991, confiere,

el Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, a la
CORPORACION LONJA DE PROPIEDAD RAiZ DE MEDELLIN Y ANTIOQUIA
Por sus 50 afios de experiencia en el sector inmobiliario de Antioquia
CONSIDERANDO

Que la “Lonja Inmobiliaria de Medeliin S.A.", surge el 12 de septiembre de 1967 como ente regulador,
gracias a la iniciativa y esfuerzo de cinco importantes firmas comerciales y cuatro comisionistas de la
ciudad, debido al notable desarrollo urbanistico de Medellin y al manejo arbitrario del mercado de
propiedad raiz en cabeza de comisionistas y vendedores, quienes fijaban los precios de los inmuebles
de acuerdo con intereses y criterios particulares.

Que de una escision de ésta, en 1998 se crea la CORPORACION LONJA DE PROPIEDAD RAiZ
DE MEDELLIN Y ANTIOQUIA, entidad gremial sin animo de lucro, que agrupa a las personas y
empresas vinculadas al sector inmobiliario, que desarrollan su actividad en el departamento de
Antioquia en las areas de avallos, corretaje, administracion de propiedad horizontal, administracion
y arrendamiento de inmuebles, promocidn, gerencia y construccion de proyectos inmobiliarios.

Que la marca del Gremio Inmobiliario Antioqueiio es simbolo de respaldo, seguridad y confianza,
posicionada con sus afiliados y grupos de interés del sector publico y privado; y su compromiso
permanente es el de vigilar el desarrollo arménico y equilibrado de los nucleos urbanos en Antioquia
y trabajar por una mejor calidad de vida de sus habitantes, ademas de representar los intereses de
los afiliados con un sentido colectivo.

Que luego de 5 décadas, es un Gremio reconocido, participativo, abierto y sélido, conformado por
420 empresas y profesionales vinculados al negocio de la propiedad raiz, en sus diferentes
subsectores; y ha contribuido al crecimiento y progreso inmobiliario del departamento y del pais,
interviniendo activamente en las principales normas de incidencia y relevancia para el sector, como
son las siguientes leyes: 9° de Reforma Urbana, 338 de Ordenamiento Territorial, 675 de Propiedad
Horizontal, 820 de Arrendamientos Vivienda Urbana y 1673 del Avaluador.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: hacer pubiico reconocimiento ala CORPORACION LONJA DE PROPIEDAD
RAIiZ DE MEDELLIN Y ANTIOQUIA por su prestigiosa trayectoria y trascendente incidencia en la
actividad econémica del departamento y del pais.

ARTICULO SEGUNDO: hacer entrega del Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, en compaiiia del
presente decreto en nota de estilo, a la CORPORACION LONJA DE PROPIEDAD RAiZ DE
MEDELLIN Y ANTIOQUIA, en cabeza de su Gerente, el doctor Federico Estrada Garcia, en acto
publico que tendra lugar en la ciudad de Medellin, el dia 6 de febrero de 2018.

Cofnuniquese y CimpAase,

v rLevet

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radlcado I) 201 8070000324

o hlIHHIINII\IHNMIIIII‘HIIIIIIE\|II|lIIl!|I|ﬂIllblIHI\1I1IHII1

Por el cual se Nombra en provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5
de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgénica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modificé la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la Prestacion del Servicio Educativo en los
municipios No certificados del Departamento de Antioquia, Financiados con Recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que trata el
Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional de la Excelencia”, que
forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Bdsica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos docentes
bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos oficiales de las
entidades territoriales certificadas en educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3,
Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley 1278
de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, y otras
disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacion”.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer vacantes
definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad con personal que retna los requisitos del cargo.

* Los docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en
los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempeiiar la funcién docente.

* que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores piblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo
dia no trabajado sin la correspondiente Justificacion Legal.

* Segun lo dispuesto por los Articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales,
a fin de cubrir las vacantes existentes.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad en vacante definitiva, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacion se indican:

DOCENTE A INSTITUCION e
NO NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO REENII)PELAZO NIVEL AREA
1 SANDRA 43.906.901 | Licenciadaen Centro SAN RAFAEL Plaza Docente De | Humanidades
LILIANA Educ. Bas. Con | Educativo Rural vacante Aula y Lengua
CARDONA Enf, El Oso, sede Castellana
CARDONA Humanidadesy | C.E.R Arenales.
lengua
Castellana

2 | ANDRES 80.007.340 | Abogado institucion ANDES Nacira del Docente de | Ciencias
FERNANDO Educativa Socorro Aula sociales
PIRELA Rural la Mora Parejo,

CABRERA Carbonera Quien paso6 a
otro ente
territorial

3 | VIVIANA 21.863.736 | Abogada Institucion YONDO Cecilia Docente de | Ciencias
ISABEL Educativa Luis Torres de Aula Sociales
SUAREZ Eduardo Diaz Rueda,

RODRIGUEZ Quien
Renuncio

4 | CARLOS 1.039.696.136 | Normalista I.E.R Porcesito | SANTO Alvaro Javier | Basica TODAS
ANDRES Superior sede C.E.R. Los | DOMINGO Alzate cano, | Primaria
AGUDELO Naranjos Quien

renuncio

5 | ELOY DAVID | 1.067.927.769 | Licenciadoen | |.E. Santo ZARAGOZA Juana Basica TODAS
MANJARREZ Educ. Bas. Con | Cristo sede bautista Rios | Primaria
HERNANDEZ Enf, en Marco Fidel Garcia

ciencias Suarez
sociales

6 | MARLENY 43.415.589 | Licenciadaen | Institucidn URAMITA Yurley Basica TODAS
JARAMILLO Educacion Educativa san Yurany goez, | Primaria
ESCOBAR Fisica José Sede Quien paso a

Recreacion y C.E.R Orobajo otro
Deporte. municipio

7 | LAURAYISEL | 1.035.416.532 | Licenciada en | Institucion LA ESTRELLA Maria Isabel | Docente de | Idioma
CADAVID Lengua Educativa José Estrada Aula Extranjero-
ALZATE Extranjera Antonio Galan Alvarez Ingles

Ingles.

8 | DANIELA 1.053.811.241 | Licenciada en | |nstitucion LA CEJA Juan Pablo Docente de | Idioma
RESTREPO lenguas Educativa La Munera Aula Extranjero-
RAMIREZ Modernas Paz Campuzano, Ingles

Quien
Renuncié.

9 | INGUELA 63.470.980 | Ingeniera Institucion PUERTO Plaza Docente de | Ciencias
SHIRLEY Agroindustrial | Educativa BERRIO Vacante Aula Naturales Y
MANDUANO Antonio Educacién
URRUTIA Narifio Ambiental

10 | JULIAN 1.037.266.634 | Licenciado en | Institucién ITUANGO Frank Docente de | Ciencias
DAVID RUIZ Filosofia Educativa Giovanni Aula Sociales
URIBE Jesus maria Ramos
Valle Mosquera,
Quien pasé a
otro
Establecimie
nto
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CZARATEG

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DOCENTE A INSTITUCION EN
NO NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO REENII)I:ELAZO NIVEL AREA
11 | JOHN 1.027.954.978 | Normalista Institucién BURITICA Sandra Basica TODAS
BAIRON Superior Educativa Margarita Primaria
QUINTERO Santa gema Marulanda
SALAZAR Sede, CER Gonzélez,
Mogotes. Quien paso a
otro
Municipio
12 MARTHA 43.344.942 Licenciada en | Institucion BETULIA Luz Marina Bdsica TODAS
LUZ RUEDA Educacién Educativa Arroyave Primaria
VARGAS Bdsica primaria | Francisco Montoya,
con Enf. en Cesar Sede el Quien
Tecnologia e Guadual. Renuncid.
informatica
13 | LEYDIS 50.935.154 | Licenciadaen | Institucion CAREPA Deissy Bdasica Preescolar
DIANA Pedagogia Educativa Stefanny Preescolar
HERRERA Infantil Colombia Agudelo
ARGEL Gallo
14 | DEICY 1.042.707.521 | Licenciadaen | |.E Santa Gema | BURITICA Jarli Javier Docente de | Matemiticas
VANESSA Matematicas Mosquera Aula
CALLEJAS Caicedo
BEDOYA

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados en este acto

que contra éste no procede recurso alguno.

administrativo, haciéndoles saber

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes deberan en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean Nombrados en
temporalidad, vacante definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de Inicio
y terminaciéon de labores. Este certificado se debe radicar a través del sistema de Atencion al
ciudadano-SAC o mediante oficio radicado en las Taquillas 7 y 8 del 4° Piso de la Secretaria de

Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de

vida de los Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN o.s:\m__/&,

NESTOR DAVID RESTRHPO BONNETT
Secretario de Educacion

N

Covlod . Zanake

Proyecto: Carlos A. Zarate G., Enero 31/18

v

M) Cned
Reviso: Ivan dg J. Gu%‘éﬁl‘épgz Reviso: Teresita Aguilar Garc

Director Talento Humano Directora juridica

Susecretario Administrativo

s

\\ |
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2018070000324

S T

Por el cual se traslada por motivo de Salud a un Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

*Por el Decreto 201500001626 del 7 de julio de 2015, se modifica la planta de cargos docentes y
directivos docentes pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, para la
prestaciéon del servicio educativo en las Instituciones y Centros Educativos oficiales de los 117
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regul6 tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacién del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad vy, iii) traslado por
solicitud del docente o directivo interesado

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, ?rtlculo 2. 4. 5 1.5 regulo Ios traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos,los traslados por razones de salud del docente,
previo dictamen médico del comité de med|cm_a laboral del prestador del servicio de salud.

* Mediante Oficios Radicados 2017010209579 del 09 de junio de 2017, 2017010221227 del 16
de junio de 2017 y 2017010246424 del 07 de julio de 2017 la educadora ROCINA CAICEDO
RENTERIA, identificada con cédula de ciudadania numero, 35.898.751, remite Concepto

‘Médico de Salud Ocupacional, en el cual recomienda se le traslade a un establecimiento

VGALLEGOH

educativo que le ofrezca facilidad de acceso, las Directivas de la Secretaria de Educacién ven
procedente trasladarla para otro establecimiento educativo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente ROCINA CAICEDO
RENTERIA, identificada con cédula de ciudadania numero, 35.898.751, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de
Basica Primaria para la Institucion Educativa Murindé del municipio de Murindé, plaza 4758090 -
007, en reemplazo del Docente Fredy Andrés Garcia Palomeque, quien pas6 a otro municipio;
la Docente Rocina Caicedo, viene como Docente de Aula de ia Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Presbitero José Gomez Isaza, Sede, Centro Educativo Rural El Rodeo del
municipio de Sonsén, plaza 1812000-002.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra €l no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A la (los) docente (s) y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano —~ SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Sl A1 D

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

%ro’m(a 6a//c;o ¢ -
« D W
Proyecté: Verénica Gallego, febrero 01 oo J_\) CAAASSC =
de 2018 Revisd: Ivan de J. Guzman Lopez Rewso Teres ita Aguular Garcla Apro Juan Eugemo Maya Lema
Director Talento Humano Directora Juridica Sub cretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2018070000326
02/2018

e (T

“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales.
CONSIDERANDO QUE:

La Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC-, mediante Circular nimero 003 del
11 de junio de 2014, informoé los efectos del Auto de fecha 05 de mayo de 2014,
proferido por el Consejo de Estado, mediante el cual suspendié provisionalmente
apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de 2012 de la CNSC,
informando que a partir dei 12 de junio de 2014, no otorgara autorizaciones para
proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargos o
nombramientos en provisionalidad, mientras la suspension provisional ordenada
por el Consejo de Estado continle vigente.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempefio del empleo.

La Administracion Departamental convocé al proceso interno de seleccion para
encargos, a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05, NUC
Planta 0580, ID Planta 0822, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
RENTAS de la SECRETARIA DE HACIENDA, declarandose desierto.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, al sefior CARLOS ARTURO SALAZAR ROBAYO,
identificado con cédula de ciudadana nimero 3.414.058, en la plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 05, NUC Planta 0580, ID Planta
0822, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,

asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE RENTAS de la SECRETARIA DE
HACIENDA.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMPNIQUESE ?MPLASE
A1 A e/

LOIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

- / .
Elaboro: ( N Reviss: Reviso Aprobo
Isabel Paulina Castritld os’) Olga Lucia Giraldo Garcia Natalia d ierra Palacio Jairo Albgrt: ng PPES
Profesional Universitario Profi E: ializad Directfy ersonal Secreta Despacho




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadoe: D 2018070000327
Fecha: 06/02/2018
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“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desemperio del empleo.

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en su articulo 2.2.5.3.3, expresa lo
siguiente: “Las vacantes temporales en empleo de carrera, podrén ser provistas
mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante
encargo con empleados de carrera.”

La administracion Departamental convocd a proceso interno de seleccién para
encargos a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03,
NUC Planta 3056, ID Planta 0089, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FISCALIZACION MINERA de la SECRETARIA DE MINAS, declarandose desierto.

Con el propdsito de que el servicio publico se preste eficientemente es necesario
realizar un nombramiento provisional mientras dure el encargo de su titular la
sefiora LINA MARIA ZULUAGA RUIZ, identificada con la cedula de ciudadania
numero 43.109.500.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en Provisionalidad a la sefiora MARCELA PATRICIA
TORO BARRERA, identificada con cédula de ciudadana nimero 43.261.154, en la
plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 03, NUC
Planta 3056, ID Planta 0089, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FISCALIZACION MINERA de la SECRETARIA DE MINAS, mientras dure el




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

encargo de su titular la sefiora LINA MARIA ZULUAGA RUIZ, identificada con la
cedula de ciudadania nimero 43.109.500.

ARTICULO 2°. EI presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.
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COMINIQUESE Y CUMPLASE

vl LR ove l .

LS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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Elaboré: :20\\‘ Reviso: W Aprob; Aprob p

Isabel Paulina Castrillos Olga Luc|a Glraldo G. Natal icia Sierra Palacio Jairo Afbe
D:re ra de Personal Secr an de Despacho

| Universitario
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070000328
Fecha: 06/02/20\11
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Destino: ELISA

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioguia.

* ELISA JUDITH MIRANDA URIBE, identificado (a) con cédula de ciudadania 39.278.0586,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, esta
actualmente en la Institucion Educativa San José del Municipio de Venecia, adscrita a la
Secretaria de Educacién de Antioquia, vinculada en Propiedad mediante Decreto
2017070601831 del 27 de octubre del 2017, en el Grado “2A”, de escalafén Nacional
Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien ha presentado
solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley
715 de 2001, para el Municipio de Medellin.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educaciéon de Antioquia y el Secretario de Educacion de Medellin, respectivamente; por el
cual se accede al traslado del (la) docente ELISA JUDITH MIRANDA URIBE, a esa entidad
Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, a ELISA JUDITH MIRANDA URIBE,
identificado (a) con cédula de ciudadania 39.278.056, Licenciada en Educacion Basica con
Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, esta actualmente en la Institucion Educativa
San José del Municipio de Venecia, Grado “2A’en el escalafén Nacional Docente, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: EI (la) educador (a) Elisa Judith Miranda Uribe, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Miranda Uribe, en el
Municipio de Medellin, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oo, /S

NESTOR DAVID RE$TREPO BONNETT
Secretario de Educacion

1
3\
anedld oerve) a\%
P oy‘e\gow %@& A ) \\\\“ C‘m‘\
Vanessa Fuentes Welsh ReWs0: Teresita Aguilar c{ Aprpbé: Juan Eugenio Maya Lgma,
Di

04/01/2018 irectora Juridica Subsecretario Administratiyo \
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2018070000329
echa: 06/02,2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo qué laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2018010032134 del 26 de Enero de 2018, la sefiora, PAOLA
ANDREA ECHEVERRI LONDONO, con cédula 43.873.206 presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente Orientadora en la institucion Educativa Anori del municipio de Anori, plaza
0400010-059, a partir del 23 de enero de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, PAOLA ANDREA
ECHEVERRI LONDONO, con cédula 43.873.206 al cargo de Docente Orientadora en la
Institucion Educativa Anori del municipio de Anori, plaza 0400010-059, segtin lo expuesto en la
parte motiva.

La aceptacidn de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida.
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ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

- " - ’] A ‘\L A ’ A
vatn Lo frafave s Ay . Comant | |G \’Q,&\i? BT
Reviso: Juan Dairon Arroyave Nafanjo Revisd: lvan de J. Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprobdf Juan Eugenio Maya Lema
S

Profesional Especializado Director Talento Humano Directora Juridica ubsglretario Administrativo

P: Veronica Gallego
30/01/2018

VGALLEGOH 2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 80700003‘*0
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2018010029661 del 25 de Enero de 2018, el Sefior JUAN JOSE
FERNANDEZ RESTREPO, con cédula 8.359.082 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula — Area Idioma Extranjero Inglés en la Institucion Educativa Monsefior J. lvan
Cadavid Gutiérrez Sede Colegio Simén Bolivar del municipio de Urrao, plaza 8470000-005, a
partir del 29 de enero de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el Sefior, JUAN JOSE FERNANDEZ
RESTREPO, con cédula 8.359.082, irrevocable al cargo de Docente de Aula — Area Idioma
Extranjero Inglés en la Institucion Educativa Monsefior J. Ivan Cadavid Gutiérrez Sede Colegio
Simdn Bolivar del municipio de Urrao, plaza 8470000-005, segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (1a) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

944
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ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

bl A7 =

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacioh de Antioquia

Subgkcretario Administrativo

Vil : ] 3
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Reviso. Juan Dairon Arroyave Naranjo Reviso: lvan d¢J. Guzman Lopez Re¥iso: Teresita Aguitar Garcla

Especializado Director Talento Humano Directora Juridica

P: Verénica Gallego
25/01/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

NUBTRERAMA

(27/12/2017)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE
LEGAL SUPLENTE DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional numero 1529
del 12 de julio de 1990 y Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase en el
expediente de la entidad sin animo de lucro denominada CORPORACION
ESCUELA EMPRESARIAL DE EDUCACION —EEE, con domicilio en el Municipio de
Medellin - Antioquia, el nombre de la sefiora BEATRIZ ELENA VELEZ HINCAPIE,
identificada con la cédula de ciudadania niumero 43.459.934, como Representante
Legal Suplente de la entidad, de conformidad con lo sefialado en el Acta niumero 24
de la Asamblea Extraordinaria del 15 de diciembre de 2017.

Asi mismo, se anexa al expediente de la entidad, la documentacion relacionada con
el nombramiento como Revisora Fiscal de la sefiora CLAUDIA INES RUA
CARDONA, identificada con la cédula de ciudadania numero 43.516.228 y Tarjeta
Profesional nimero 36108-T, de conformidad con lo sefialado en el Acta nimero 24
de la Asamblea Extraordinaria del 15 de diciembre de 2017."

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora ROCIO
HELENA CADAVID FERNANDEZ, Representanta Legal de la entidad mediante
oficio con radicado numero 2017010482647 del 22 de diciembre de 2017.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 27/12/2017

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

PAN LI /Zf’o

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyecto: Alexander Ortega P - Profesional Universitario

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Pablico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
No. 163241 - 1 vez




INDEPORTES
ANTIOQUIA

Radicado: S 2018000084
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE PERSONERIA JURIDICA A UNA ENTIDAD, SE
APRUEBAN LOS ESTATUTOS Y SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

[}

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones legales, en especial de las conferidas por el Decreto 1682 del 10 de Julio de 2008 emanado
por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 en su articulo 1 determina que el reconocimiento y cancelacién de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al Gerente del Instituto
Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la funcién de reconocer y
cancelar personerias juridicas a las asociaciones, fundaciones o corporaciones. o

3. Que el Club Deportivo “FORMA ROBLES" constituido para la practica del deporte de FUTBOL, con
domicilio en el municipio de Medellin-Antioquia, segiin Acta de Asamblea de Constitucion del dia t0de .
agosto del 2017, Acta de Reunion de Junta Directiva 001 del 10 de agosto de 2017 y, Resolucion 001 -; - - .;
del 10 de agosto de 2017. Se eligieron Organo de Administracién, Control y Disciplina, se aprueban
estatutos y, distribuyeron los cargos de acuerdo a estos.

4. Que por intermedio del sefior ROBINSON ALEXANDER ISAZA ROLDAN, en su calidad de Pfesidente
electo, solicitan se les reconozca la Personeria Juridica, se aprueben sus Estatutos y se inscriba a su .i*:
Representante Legal y demas Dignatarios.

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181 de 1995 y
Decretos 1227 y 1228 de 1.995 y que retinen todos los requisitos exigidos en tales disposiciones. ’

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Personeria Juridica al Club Deportivo “FORMA ROBLES” constituido para o
la practica del deporte de FUTBOL, con domicilio en el municipio de Medellin-Antioquia. L

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar sus Estatutos.

ARTICULO TERCERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior ROBINSON ALEXANDER ISAZA e

ROLDAN, identificado con cédula de ciudadanfa N° 1.128.472.668 como Representante Legal, del Club
Deportivo “FORMA ROBLES" constituido para la practica del deporte de FUTBOL, con domicilio en el i
municipio de Medellin-Antioquia, en su calidad de Presidente. Asi -mismo inscribir a los siguientes ... ...
Dignatarios: o

ELIZABETH MONTES DEL VALLE Tesorera, C.C. N°.  1.128.401.471
JOHN ALEXANDER MESES BUSTAMANTE  Secrefario- C.C. Ne. 70.326.750




INDEPORTES

 ANTIONAIIA
Radicado: S 2018000084 _ @
Fecha: 05/02/2018 ATicaia

Feintoroeat N (11111 1]
Destino: No regisira.

Resolucién Ndmero

SANDRA JANNETE RAMIREZ LOPEZ Revisora Fiscal,

C.C. N°. 43.738.541
T.P. N 147305-T
JORGE ALBERTO MURILLO FONNEGRA Comision Disciplinaria, C.C. N°. 16.505.685
NORMA LUZ CORDOBA BERRIO Comisién Disciplinaria, C.C. N°. 26.379.381
LILIANA MARIA PULGARIN TORRES Comision Disciplinaria, C.C. N°. 25.801.880

_El periodo de los anteriores dignatarios va hasta el 19 de agosto del 2021, de acuerdo a las.actas de
constitucién, aprobacién de estatutos.

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal en los términos del

articulo 67 fde la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la notificacion personal, se notificara por B

aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437 dg 2011.
' ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion, el cual podra _
interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
en los términos del articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en un Diario de amplia
circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

RIJELEJALDE LOPEZ -
" Gerente

HERNAN

. Proyecté: Dayana Galeano . \(¥O" | Revisé: César Orozco AS)| Aprobs: Roberto Guzmaidd lpe] |
' Cargo Contratistas )<~ | Gargo Profesional Universitario % |  Cargo Jefe Oficina Asesora de Juridica |

No. 163242 - 1 vez




INDEPORTES
‘ ANTIOQUIA
Radicade: S 0001920
Fecha: 16/11/2017 Rreaaia
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE PERSONERIA JURIDICA A UNA ENTIDAD SE
APRUEBAN LOS ESTATUTOS Y SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en uso de
atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 Articulo 6° y el Decreto 1682 del
10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

S

1. Que el Decreto 1529 de 1990 en su articulo 1 determina que el reconocimiento y cancelacion
de las personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores.
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2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegéb al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la funcién de
reconocer y cancelar personerias juridicas a las asociaciones, fundaciones o corporaciones. ;

3. Que el “CLUB DE CICLIMO NUEVO OCCIDENTE”", con domicilio en el municipio de Santa Fe
de Antioquia, solicita a esta entidad por intermedio del sefior JORGE LUIS DELGADO MEJIA,
en su calidad de Presidente, se le reconozca Personeria Juridica, se aprueben sus Estatutos y
se inscriba su Representante Legal y demas Dignatarios.

4. Que lo anterior consta en el acta'de constitucion del 30 de marzo de 2017, Acta de aprobacién
de los estatutos y eleccién de dignatarios del 03 de abril'de 2017 y en la reunion del Organo de. =
Administracion, acta N°. 003 del 03 de abril de 2017 de distribucion de cargos y eleccion del
tercer miembro de la comision disciplinaria.

5. Que la documentacién presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181 de 1995
y Decretos 1227 y 1228 de 1.995 y que relnen todos los requisitos exigidos en tales
disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Personeria Juridica al “CLUB DE CICLISMO NUEVO i
OCCIDENTE?", con domicilio en el Municipio de Santa Fe — Antioquia. b

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar sus Estatutos.

ARTICULO TERCERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior JORGE LUIS
DELGADO MEJIA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 8.472. 310, como Representante
Legal, en su cahdad de Presidente del “CLUB DE CICLISMO NUEVO OCCIDENTE", con domicilio
en el Municipio de Santa Fe de Antioquia. Asi mismo inscribir a los demas dxgnatarlos

LAURA PATRICIA HOLGUIN CARTAGENA Secretaria C.C.N° 1.022.085. 1
DAIRO DE JESUS MEJIA AGUDELO Tesorero C.C.N° 8.472.107 ¥

HUGO ARVEY RODRIGUEZ A. Revisor Fiscal T P.N°  102722-T
C.C.N°  8.471.960
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LEON ANGEL GOEZ AREIZA Comision Disciplinaria C.C.N°  8.471724

YOWVANY DE JESUS GALLEGO QUINTERO ~ Comisién Disciplinaria C.C.N°  8.473.866 *~

VICTOR ANDRES MOLANO CARMONA Comision Disciplinaria C.C. N° 8.473.746 -

El periodo de los dignatarios va hasta el dia 02 de abril del 2021, de acuerdo con las actas y los

estatutos del club.

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo se notificard de manera personal en los
términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la notificacion
personal, se notificara por aviso como lo dispone el articuto 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicién, el '

cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro de los 10 dias ! e

siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en un Diario .
de amplia circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplido este requisito surte "

sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

l

HERNAN DARI ECEJALDE LOPEZ

Gerente
o/
[ Proyecté: D. Galeno oo/’ | Revist: G. Bonilla ftn | prott: G Bonills Z |
Cargo Contratista W | _Cargo Profesional Universitario | _Cargo Profesional Universitario |

No. 163243 - 1 vez
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de febrero del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




